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Nr. 3623/14.10.2025

Aprobati in sedinta C.A
din 14.10.2025

FISA POSTULUI
INGRIJITOR (0,5 norma) + MUNCITOR cU ATRIBUTII DE FOCHIST (0,5 norma)

aprobarea  Codului controlului intern/managerial g entitatilor publice, Hotirarij nr.

1336/2022 pentru aprobarea Regulamentulyi- cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei

cu numarul » se incheie astizi, » prezenta fisa a postului:

A. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL:

1. Niveluf postului: functie de executie

2. Denumirea postului: INGRIJITOR + MUNCITOR CU ATRIBUTII DE FOCHIST
3. Decizid'de numire:

4. Incadragea:

5. Gradul/Treapta profesional/profesionals:

6. Scopul principal al postului: ingrijitor $1 muncitor cu atributii de fochist

¥
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B. CON]FTH SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

1. Studii de specialitate: minimum scoal generalj;

2. Vechime:

3. Perfec;i)néri (specializiri): curs fochist acreditat ISCIR

4, Compegén,tele postului:

e C erinte%tehnice privind montarea, instalarea, exploatarea, verificarea tehnica si repararea
cazanelorgie abur si de apa fierbinte, supraincalzitoarelor $1 a economizoarelor independente:
* Reguli de SSM si PSI

* Capacitate de lucru in mod individual si in echipa;

Adaptabilitate, flexibilitate si rezistenta la stres;

Perseve‘renté, tolerants, calm, abilitati de comunicare interpersonali:

Motivatie puternics pentru munca;

: Compe{en,tele postului:

n

a) Complexitatea postului:

- Executarea curiteniei si a dezinfectiei;

b) Necesiéhtea unor aptitudini deosebite:

- Afectivitléte fata de elevi:

- Empatief

- Capacitgiea de organizare a muncii:

¢) Condiéile fizice ale muncii:

- Activitat:aa ingrijitoarei de curdtenie se desfisoara in toati unitatea, iar atunci cand situatie o

cere la clasa, in curte, acolo unde este nevoie de ea;

C. ATRIBUTIILE POSTULUI:

Domnul / Doamna . posesor/posesoare a Contractului Individual de
B e e s
Munca idregistrat la Registrul de evidentd a contractelor individuale de munci la nr

ma oblig si respect urmitoarele atributii, sarcinile de serviciu obligatorii

reprezentdnd ore/saptdmana, corespunzatoare unei parti din salariul de baza, stabilite la

datade ©
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I ATRIQJTII SPECIFICE POSTULUJ DE FOCHIST
1. Scopul;.general al postului:
Asigurareg /supravegherea instalatiilor, exploatarea, cazanelor de abur si de apa fierbinte,

asigurarea agentului termic in vederea ingrijirii sanatatii ~ si  igjenei copiilor/tinerilor ¢y

nevoi spegiale.

2. Obiectivele postului:
® Asigurarea necesarul de cédldura in unitate pe timp racoros;

* Asigurarea necesarul de apa calda in unitate - totdeauna;

Lt

. Veriﬁ@ sl urméreste buna functionare a centrale; termice;

B

3. Descri&ea sarcinilor/ atributiilor/ activitatilor postului de muncitor cu atributii de
fochist:

* Verificd zilnic la intrarea in post instalatiile de producere a agentului termic, instalatiile
sanitare | si remediazi defectiunile si/sau anunta existenta acestora

administratorului/directorului.

* Se ingrijeste si raspunde de buna functionare a instalatiilor termice, clectrice, sanitare si de
producerefa apei calde menajere.

* Executa reparatii curente si lucriri de intretinere la instalatiile sanitare.

* Efectueazi lucriri de intretinere si reparatii curente a localurilor unitatii.

* Seingmijeste de intretinerea bazei sportive, a parcului unitatii i a imprejurimilor.

* Utilizegza judicios materialele necesare lucrarilor de intretinere $i reparatii curente.

* Raéspunde de inventaruy] s1 asigura ordinea la atelieruy| mecanic.

* Ajuti la lucrarile de igienizare a Unitatii.

. inlocuﬁste geamurile sparte si are grija de etanseitatea usilor si a ferestrelor.

e in timpul iernii va asigura uneltele necesare pentru deszipezire si va participa la aceasta.
* Ajutd la amenajarea si Intretinerea spatiului verde.

* Folosegte integral programul de lucru pentru rezolvarea sarcinilor de serviciu

* Urmareste impreuni cu contabilul si administratorul necesitatea s oportunitatea lucririlor

de reparafii curente necesare la cladirea unitatii si a anexelor acesteia.
* Respecti normele cu privire la paza si stingerea incendiilor si normele de protectia muncii.
¥
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e Incaz de calamitati, avarij say defectiuni are obligatia de a se prezenta la locul de munca.
* Execut®si pastreaza curdtenia in sectorul luj de activitate.

e Ajuti ]; descarcarea marfurilor primite

o Primei si solutioneaza si alte sarcini trasate de conducerea unitiii, pe linie ierarhica, in

limita cox&)eten;elor profesionale pe care le are.

I. ATRIB TII SPECIFICE POSTULUI DE INGRIJITOR
1. SARCINI DE SERVICIU
a) GESTIONAREA BUNURILOR:
I. Preia sub inventar, de Ia administrator, bunurile din salile de clasa, holuri, grup
sanitar, curte, s raspunde de pastrarea lor;
2. Preia materialele de curdtenie saptamanal sau ori de cate ori este nevoie de ele:
. X Raspunde de bunurile personale ale elevilor, cadrelor didactice.
b) EFECTUAREA LUCRARILOR DE INGRIJIRE:
. Aspirarea prafului;

[a—

2. Stergerea prafuluj de pe mobilier, flori, calorifere, pervazuri, ete;

3. Miturarea spatiilor care nu se aspira;

4. Spalat geamuri, usi, mobilier, faiana, dusumele, gresie:

5. Curdtenia si dezinfectia grupurilor sanitare zilnic (W.C.-uri, chiuvete, faianta, gresie);

6. Dezinfectia mobilieruluj (saptdménal);

7. Pistrezi instalatiile sanitare si de incalzire centrals in conditii normale de functionare;

8. Executi mici lucrari de reparatii (vopsit mobilier, varuit);

9. Respects normele P8I

10. indepline$te $1 alte sarcini trasate de conducerea unititii;

¢) CONSERVAREA BUNURILOR:

1. Controleaza zilnic usile, geamurile, mobilierul, robinetele, W.C.-urile i semnaleazi
defec;iumie Constatate directorului, administratorului, muncitorului de intretinere sau
responsabililor cu igiena §i curitenia:

2. RESPQNSABILITATEA IMPLICATA DE POST:

- Asumar}_& responsabilitatii si asigurarea securitatii elevilor:

s
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mijloacel@f din dotare;

4. Descrierea responsabilitatilor postului:

a) Privinciﬁ-ela;iile interpersonale / comunicarea:

. Stabil%e sl mentine relatii profesionale cu intreg personalul unitatii;

= Raspuﬂ;ie de corectitudinea informatiilor furnizate colegilor in legaturda cu buna
functionare a utilajelor pe care la are in folosinta;

. 3 = . ,\ .
* Sesizeazi administratorul/directory] ori de céte ori apar probleme;

b) Fata de echipamentul din dotare:

* Réspunde de pastrarea bunurilor care se aflz in sectorul sau de activitate si nu are voie si
-

instriineze/deterioreze materiale si obiecte de inventar;

* Utilizeazi si pastreazi in bune condifii compartimentele si instrumentarul din dotare;

¢) Privind securitatea $1 sdndtatea muncii-

* Nu consuma bauturi alcoolice s nu vine la serviciu sub influenta acestora;

* Interzige accesul si stationarea nejustificata a oricarui angajat in incinta centralei termice;

o Isi inswseste si respecta prevederile legislatiei din domeniuy] securitdtii si sanatitii in
munca; "

. Respeéa si cunoaste RI;

* La incadrare va fi instrujt si testat pentru norme SSM si PSI timp de 8 h, si dupd orice

intrerupere de activitate maj mare de 30 zile calendaristice:

A

* Isi desfasoara activitatea in conformitate cuy pregatirea, instruirea si recomandarile
angajatoralui, pe linie ierarhica, astfel incat si ny expuna la pericol de accidentare say
imbolnavire atat propria persoani cat si alte persoane (copii/tineri/adulti) care pot fi afectate
de actiunile sau omisiunile sale in timpul activitaii;

. Cunoag(_te modul de folosire al stingatoarelor din dotarea unitatii/ centralei termice;

¢ In caz de incendiu, calamitati si cunoasci planul de evacuare a] unitatii/internatului Si sa

anunte imfdiat seful direct.

*
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d) Privixﬁegulamente]e / procedurile de lucru:
. Cunoaﬁe si respectd continutul documentelor relevante pentru munca sa: procedurile de
lucru specifice;

® Pastreags confidentialitatea informatiilor si a documentelor de serviciu;

e Sa réslﬁ?mdé la solicitarile inspectorilor PSI, SSM, ITM, lucratorilor desemnati prin decizia

directorului si sa coopereze cu acestia;

* Sa nu absenteze nemotivat, si aduci la cunostinta in timp util sefului, momentul cind nu
S€ poate prezenta la serviciu, indiferent de motivul invocat de acesta;

* Sdadueila cunostinta sefului direct, orice accident suferit de propria persoani:

® Sa nu scoatd din functiune, si modifice, sa schimbe sau si inlituri arbitrar dispozitive de
securitate}

o Respecgé principiile care stau la baza activitatii institutiei si regulile deontologice:;

5 Condiﬁle de lucru ale postului:
a) Programul de lucru: 8 ore / 7j

b) Conditiile materiale (deplasari, conditii ambientale, costum sau uniforma obligatorie, dupa

caz) — echipament de protectie conform normelor PS] si echipament de protectie;

6. Indicatori de performanti (SMO):

* Modul de indeplinire realizare corespunzitoare, cu eficienta si profesionalism a tuturor
atributiilog de serviciu previzute in fisa de post;

® Modul in care asigura confortul in unitate;

® Modul de rispuns la alte solicitari decit cele curente;

II. ALTE ATRIBUTII

in functie de nevoile specifice ale unitatii de invatamant, salariatul este obligat si
indeplineasca si alte sarcini repartizate de angajator, precum i sd respecte normele,

procedurile de sanatate sl securitate a muncii, de PSI si ISU, in conditiile legii.

CONDUITA PROFESIONALA:

Manifestarea atitudinii morale §i civice (limbaj, tinutd, respect, comportament).

4 .
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1.-;; Utilizarea unui limbaj civilizat, politicos in totalitatea relatiilor interumane,

s eliminarea limbajului vulgar, a calomniej $i denigrarii altora;

2. Prezentarea la serviciu intr-o tinuta decenta;
g

3§ Respectarea sefilor, a colegilor, a subalternilor, a persoanelor din afara unititii, a
-4

;_,:' elevilor;
4¢ Comportamentul la locul de munci si fie unul civilizat punand pe primul loc

¢ relatiile interumane, armonia grupului, munca in echipa si randamentul muncii.

Respectarea si promovarea deontologiei profesionale.
15 Profesionalismul, stapanirea domeniului in care desfasoari activitate;
2. Munca tenace, eforturi sustinute, perseverenta si implicare directs in activitagile
pe le are in atribuiile de serviciu;
3. Manifestarea spiritului de echipa (actiunea ganditd si infiptuitd in comun,
¥ coeziunea si intrajutorarea colegilor in realizarea activitatii);
4. Asumarea responsabilitatii personale in solutionarea sarcinilor ce revin;
in functie de nevoile specifice ale unitatii de invatamant, salariatul va indeplini si alte sarcini
repartizate de angajator, prin decizia directorului, precum si sa respecte:
* obligatia de a indeplini sarcinile de serviciu;
. oﬁﬁga;ia de a respecta disciplina muncii, normele PSI si ISU:
* obligatia de a respecta prevederile cuprinse in regulamentul intern si in contractul
individual de munca;
. ObTiga;ia de fidelitate fata de angajator in executarea atributiilor de serviciu;
" obligatia de a respecta masurile de securitate si sdnitate a muncii in unitate;

* obligatia de a respecta secretul de serviciu.
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» .
D. SF ER‘ RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI 7

1. Sfera relationali interni:
a) Relatii ferarhice:

- subordonat fata de: director; director adjunct;
b) Relatii functionale: cu salariatii;
¢) Relatii de control:

d) Relatii de reprezentare: reprezinta unitatea.

2. Sfera lilationalﬁ externa:
a) cu autcﬁ‘ité;i s1 institutii publice:
b) cu org;&izatii internafionale:

¢) cu persgane juridice private:
3. Delegarea de atributii si competenti:

Rispunderea disciplinari:

Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzator atrage dupa
bt - 1 - . . . . . . . . -

sine scaderea corespunzitoare a calificativului si / sau sancfionarea disciplinara, conform

prevederilor legii.

E. INTOEMIT DE:
1. Numele si prenumele:

2. Functig'de conducere:

3. Semnatara ... .. .
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4. Data ingocmirii . . ...
»

F. LUATf;LA CUNOSTINTA DE CATRE OCUPANTUL POSTULUT:

L Numelg $i prenumele:

G. CONTRASEMNEAZA-

. Numele si prenumele-

B -

. Functia;

-Semnitura ... . .

(0%

e
o
g8
&

..........

Prezenta fisi a Jost intocmitd in 2 (doud) exemplare, unul rdmaénind in documentele

unititii, igr al doilea exemplar Siind inménat angajatului,

Am primit un exemplar,
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