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TITLUL I - Dispozitii generale
CAPITOLUL I - Cadrul de reglementare

Art. 1. (1) Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat
prin Ordinul nr. 5.726/2024, Publicat in Monitorul Oficial nr. 795/2024; Ordinului nr. 6.226/2025 pentru
completarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de Invdtamant preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/2024, Publicat in Monitorul Oficial nr. 842/2025

’

invatamant,

(2) ljnitatea de invatimant se organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare, ale propriului regulament de organizare si functionare si ale regulamentului intern.

Art. 2. (1) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant contine reglementari cu caracter
general, in functie de tipul acesteia, precum si reglementari specifice fiecarei unitati de invatamant, in
conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatadmant este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant constituie
abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

CAPITOLUL II - Principii de organizare si finalitatile invatamantului preuniversitar

Art. 3. (1) Unitatea de invatamant se organizeaza si functioneaza pe baza principiilor stabilite in conformitate
cu Legea nr. 198/2023 a invatamantului preuniversitar, Publicat in Monitorul Oficial nr. 613/2023.

(2) Conducerea unitatii de invatamant isi fundamenteazi deciziile pe dialog si consultare, promovand
participarea parintilor la viata scolii, respectand dreptul la opinie al elevului si asigurand transparenta
deciziilor s1"a razultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvata a acestora, in conformitate cu Legea nr.
198/2023 a;lnvigéméntului preuniversitar, Publicat in Monitorul Oficial nr. 613/2023.

Art. 4. Unit#ea};de invatamant se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau
religioase, in inginta acestora fiind interzise crearea §1 functionarea oricaror formatiuni politice, organizarea si
desfasurarea activitatilor de naturs politica si prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care
incalca normele de conduitd moralé si convietuire sociala, care pun in pericol sinatatea, integritatea fizica sau
psihica a copiilér/elevilor sau a personalului din unitate.

TITLUL II - Organizarea unitatilor de invatamant
CAPITOLUL I - Reteaua scolara

Art. 5. (1) Unitatea de invatamant autorizati s functioneze face parte din reteaua scolard nationala, care se
constituie in' conformitate cu prevederile legale.

(2) Unitétile de invatamant care fac parte din reteaua scolara nationala au obligatia de a include in Sistemul
Informatic Integrat al Invatdmantului din Romania (SIIIR), datele referitoare la beneficiarii primari scolarizati.

Art. 6. (1) In sistemul national de invdtamant, unitatea de Invatamant autorizata si functioneze
provizoriu/acreditata dobandeste personalitate Juridica, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

(2) Unitatea de Anvatamant preuniversitar cu personalitate juridica (P]) are urmatoarele elemente definitorii:

a) act de infiintare - ordin de ministru/hotarare a autoritatilor administratiei publice locale sau judetene

(dupa caz)/h@tarare Judecatoreasca/orice alt act emis in acest Sens si care respectd prevederile legislatiei in
vigoare; g
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Pagina 1/ 26

[V T TR



b) dispune de patrimoniu, in proprietate publica/privatd sau prin administrare/comodat/inchiriere (sediu,
dotari corespunzatoare, adresa);

¢) cod de identitate fiscala (CIF);
d) cont in Trezoreria Statului/banca - pentru unitatile de invatamant particular;

e) sigiliu cu stema Romaniei si cu denumirea actualizati a Ministerului Educatiei, precum si cu
denumirea exactd/completa a unitatii de invatamant corespunzétoare, de regula, nivelului maxim de invatamant
scolarizat.

-
(3) Unitatea de invatamant cu personalitate juridica are conducere, personal si buget proprii, intocmeste
situatiile financiare, dispunand, in limitele si conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de autonomic
institutionala si decizionala.

Art. 7. Scoala Gimnaziala ,,Ton Bojoi” are in componenta sa mai multe structuri scolare arondate, fara
personalitate juridica, a caror activitate se desfasoara intr-un alt imobil: Scoala Gimnaziala ,, M. Sturdza”,
Scoala Gimnaziala ,,C. Comicescu”, Scoala Primara ,,C. Comicescu”, Scoala Gimnaziala ,,P. Zamfirescu”
Prisacani, Scoala Primara ,,Gh. Pricop” Chitoveni.

CAPITOLUL II - Organizarea programului scolar
Art. 8 (1) Anul scolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmator.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desflasurare a cursurilor, a vacantelor si a sesiunilor de
evaluari, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(3) Pentru elevele gravide si elevii parinti, pe perioada de ingrijire a copilului, precum si in situatii obiective,
cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile scolare fata in fata pot fi
suspendate pe @ perioadd determinata, potrivit reglementarilor in vigoare.

(4) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de urgenta/alerta, desfasurarea activitatilor in
sistem online hibrid se realizeaza in conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 la ROFUIP, Metodologia-
cadru de orgazzlare si desfasurare a activitatilor in sistem online sau hibrid.

(5) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a beneficiarilor primari in unitatile de
invatamant preuniversitar se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 9 (1) In Scoala Gimnaziala ,,Ion Bojoi”, cursurile sunt organizate in forma de invatamant cu frecventa la zi.

(2) Invatdmantul primar functioneaza, de reguld, in programul de dimineata. Pentru structurile care
functioneaza in doua schimburi, programul este stabilit de consiliul de administratie al unitatii de invatamant.

(3) Cursurile pentru elevii din clasa pregatitoare si din clasele I si a II-a nu vor incepe inainte de ora 8.00
si nu se vor termina mai tarziu de ora 14.00.

(4) In invatdmantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauza de 15 minute dupa fiecare ora si
0 pauza de 20 de minute dupi cea de-a doua ora de curs. La clasa pregatitoare si la clasa I, activitatile de
predare-invatare-evaluare acopera 30-35 de minute, restul de timp fiind destinat activitatilor liber alese,
recreative.

(5) Pentru clasele din invatdmantul gimnazial ora de curs este de 50 de minute, cu 0 pauza de 10 minute
dupa fiecare ora.

(6) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi, alte situatii exceptionale, pe o perioada
determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea motivata a directorului, in
baza hotararii cpnsiliului de administratie al unitatii de invatamant, cu informarea inspectoratului scolar.

Art. 10 (1) Durata si structura anului de studiu, alcituirea schemei orare, precum si organizarea procesului de
invatamant sunt reglementate prin metodologie specifica, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(2) In urma analizei de nevoi intreprinse la nivelul unitatii de invatamant in functie de resursele existente
(umane, ﬁxlancigre §i materiale), prin decizia consiliului de administratie al unitatii de invatamant si, dupi caz,
cu avizul inspe?:ratului scolar, se pot organiza programe care au drept scop cresterea calitatii educatiei
oferite tuturor beneficiarilor primari.

[

CAPITOLUL III - Formatiunile de studiu

Art. 11. (1) In unitatea de invatamant, formatiunile de studiu cuprind grupe, clase sau ani de studiu si se
constituie, la propunerea directorului, prin hotirare a consiliului de administratie, conform prevederilor legale.

(2) In vederea asigurarii si respectarii principiului desegregarii scolare si al combaterii oriciror forme de
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discriminare asumat la nivelul sistemului national de invatamant, la inceputul nivelului de invatamant,
formatiunile de studiu se constituie prin distributia aleatorie a beneficiarilor primari, acolo unde exista mai multe
clase pe an de studiu, conform procedurii in vigoare, aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 12 (1) La inscrierea in invdtamantul gimnazial, se asigura, de reguld, continuitatea studiului limbilor
moderne, tinand cont de oferta educationala a unitatii de invatamant,

(2) Conducerea unitatii de invatamant constituie, de regula, formatiunile de studiu astfel incat elevii sa
studieze aceleagi limbi straine.
e

(3) In situatii temeinic motivate, la solicitarea scrisa a parintilor, consiliul de administratie poate hotari
ordinea studierii limbilor moderne sau schimbarea lor.

(4) Tn cazurile mentionate la alin. (3), conducerea unitatii de invatamant, in interesul superior al elevului,
poate sa asigure un program de sprijin pentru elevii care nu au studiat limba moderna respectiva sau nu se afla
la acelasi nivel de studiu cu ceilalti elevi din clasa/grupd, cu incadrarea in bugetul unitatii de invatamant.

TITLUL III - Managementul unitatii de invatamant
CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Arl. 13. (1) Managementul unititii de invalamant cu personalitate Jjuridica este asigural in conformitate cu
prevederile legale.

(2) Scoala Gimnaziala ,,Ion Bojoi”, cu personalitate juridica, este condusa de consiliul de administratie,
de director si de directorul adjunct,

(3) In exercitarea atributiilor ce le revin, consiliile de administratie si directorii se consulta, dupa caz, cu
toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul administrativ, Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (CEAC), Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didactica
(CFDCD) si alte comisii constituite la nivelul unitatii de invatdmant, consiliul scolar al elevilor, consiliul
reprezentativ al;parintilor, cu autoritatile administratiei publice locale si organizatiile sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva invatamant preuniversitar, etc.

Art. 14. (1) Consultanta si asistenta juridica pentru unitatea de invatamant de stat se asigura, la solicitarea
scrisa a directorului, de catre inspectoratele scolare, prin consilierul juridic.

(2) Directorul unitatii de invatdmant de stat are obligatia de a solicita consultanta si asistenta juridica de
la IS] pentru toate procesele sau alte situatii/litigii in care este implicata unitatea de invatamant.

CAPITOLUL 1I - Consiliul de administratie
Art. 15. (1) Consiliul de administratie este organ deliberativ de conducere al unitatii de invatamant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de organizare
si functionare a consiliului de administratie din unititile de invatamant, aprobata prin ordin al ministrului
educatiei.

(3) Pregedintele consiliului de administratie al unitatilor de invatamant de stat este directorul unitatii de
invatamant.

(4) In situatia in care tematica sedintei vizeaza activitatea directorului sau eliberarea din functie a
directorului numit in urma concursului national, iar directorul este presedinte, de drept sau ales, sedinta este
condusa de un alt membru al consiliului de administratie ales prin votul membrilor.

(5) Incompatibilitatile privind calitatea de membru al consiliului de administratie sunt cele previzute in
Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare si in Metodologia-
cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitatile de invatdmant preuniversitar,
aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Sedintele consiliului de administratie se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid, conform prevederilor
Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din unitatile de invatamant
preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

-

CAPITOLUL III - Directorul

Art. 16. (1) Directorul exercita conducerea executiva a unitatii de invatamant, in conformitate cu legislatia in

vigoare. &

Art. 17 (1) In exercitarea functiei de conducere, directorul are atributiile stabilite prin reglementarile
a s | < . i & ~ . .
legislative in wgpare, la nivel national, si mentionate in fisa postului.
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(2) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitatea de
invatamant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de invatamant, in conformitate cu
prevederile legale.

(3) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihnd, delegatii si altele
asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile citre directorul adjunct sau catre un alt
cadru didactic titular, de reguld membru al consiliului de administratie.

(4) Pentru situ:g,ile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a atributiilor catre directorul adjunct sau
catre un cadru didactic membru al consiliului de administratie. Decizia va contine si un supleant, cadru didactic
titular.

Art. 18 In exercitarea atributiilor $i a responsabilitatilor, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art. 19 (1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatdmant sunt cele prevazute de legislatia in
vigoare, de prezentul regulament, de regulamentul intern si de contractele colective de munca aplicabile

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar general.

(3) Rechemarea din concediul de odihna a directorului din unitatea de invatamanl preuniversitar se face
in caz de forta majora sau pentru interese urgenle care impun prezenta acestora la locul de muncé, cu
respeclarea obligaliilor legale de célre angajator, si se dispune prin decizie a inspectorului scolar general.

> CAPITOLUL IV - Directorul adjunct
Art. 20. In activitatea sa, directorul este ajutat de un director adjunct.

Art. 21. Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in baza contractului de management incheiat si
indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anexa la contractul de management, precum si atributiile
delegate de director pe perioade determinate.

Art, 22. (1) Perioada concediului anual de odihna al directorului adjunct se aproba de cétre directorul unitatii
de Invatamant.

(2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul unitatii de
invatamant sau de catre inspectorul scolar general.

CAPITOLUL V - Documentele manageriale

Art. 23. Pentru eptimizarea managementului unitatii de invatamant, conducerea acesteia elaboreaza
documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognozi;

c) docurx@ente de evidenta.

(2) In functie de resursele existente la nivelul unitatii de invatamant, documentele manageriale
mentionate la alin. (1), precum si alte documente elaborate de comisiile constituite la nivelul unitatii de
invatamant vor fi stocate in format digital. Validarea acestor documente se poate face si prin semnatura
electronica.

+ TITLUL IV - Personalul unitatilor de invatamant
CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art. 24. (1) In unitatea de invatamant, personalul este format din personal didactic de conducere, didactic de
predare, didactic auxiliar si personal administrativ.

(2) Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui administrativ din unitatile de
invatamant se face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si administrativ in unitatile de
invatamant cu personalitate juridica se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu unitatea
de invatamant, prin reprezentantul sau legal.

Art. 25 (1) Drepturile si obligatiile personalului din invatamant sunt reglementate de legislatia in vigoare.

2
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(2) Personalul din invétdmaéntul preuniversitar trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute pentru
postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din Invatamantul preuniversitar trebuie sa aiba o tinutd morald demna, in concordanta cu
valorile pe care trebuie sa le transmita beneficiarilor primari, o vestimentatie decenta si un comportament
responsabil.

(4) Personalului din invatdmantul preuniversitar i este interzis sa desfasoare si sa incurajeze actiuni de
natura sa afecteze imaginea publica a beneficiarului primar si viata intima, privata sau familiala a acestuia sau
ale celorlalti sa;'ariati din unitate.

(5) Persopalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa
agreseze verbal, fizic sau emotional beneficiarii primari sifsau colegii.
.

(6) Persopalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare
activitati de pregatire suplimentarad/meditatii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la care este
incadrat in anul scolar in curs, conform procedurii pentru completarea declaratiilor de interese de catre
personalul didactic de predare, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(7) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta beneficiarilor
primari, pe parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/ exlrascolare.

(8) Personalul din invdtdméantul preuniversitar are obligatia si sesizeze, dupa caz, institutiile publice de
asistentd sociald/educationala specializatd, directia generala de asistenta sociala si protectia copilului in legaturd
cu orice incdlcdri ale drepturilor beneficiarilor primari, inclusiv in legatura cu aspecte care le afecteaza
demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 26 (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de functii si
prin proiectul de incadrare ale fiecarei unitati de invatamant.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere siierarhia interna, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
functionale preyazute de legislatia in vigoare.

(3) Orgamigrama se propune de catre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre consiliul
de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant.

Art. 27 Personalul didactic auxiliar si administrativ este organizat in compartimente de specialitate care se afla
in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitatii de invatamant.

Art. 28 La nivelul unitatii de invatamant functioneaza urmatoarele compartimente: secretariat, financiar,
administrativ, precum si alte compartimente sau servicii, potrivit legislatiei in vigoare.

CAPITOLUL II - Personalul didactic

Art. 29. Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de contractele
colective de muncé aplicabile.

Art. 30 Pentru Mcadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sd prezinte un certificat
medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesti ca este apt pentru prestarea activitatii
in invdtdmant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

Art. 31 (1) In unitatea de invatamaént, cu exceptia nivelului anteprescolar/prescolar, se organizeaza serviciul pe
scoald, pe durata desfasurarii cursurilor.

(2} Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor primari cu cerinte educationale speciale, personalul didactic
colaboreaza in aetivitatea didactica la clasi cu profesori itineranti si de sprijin, profesori consilieri scolari,
profesori logopezi.

-

*

“

& CAPITOLUL III - Personalul administrativ

Art. 32. (1) Perionalul administrativ are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colgctive de munca aplicabile.

(2) Organmizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor administrative dintr-o unitate de
invatdmant sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitatii de invatdmant aproba comisiile de
concurs si valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului administrativ in unitatile de invatamant cu personalitate juridica se face de

> Pagina 5/ 26



catre director, cu aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

(4) Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul administrativ are obligatia sa prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atestd ca este apt pentru prestarea
activitatii in domeniul vizat, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate comportamentala.

Art. 33 (1) Activitatea personalului administrativ este coordonata de director si directorul adjunct.

(2) Programul personalului administrativ se stabileste de cétre director / director adjunct potrivit
nevoilor unitétifde invatamant.

(3) Directorul / Directorul adjunct stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in functie
de nevoile unitdtii, directorul / directorul adjunct poate schimba aceste sectoare.

(4) Compartimentului administrativ verifica periodic, in limita competentelor, elementele bazei materiale
a unitatii de invdtamant, in vederea asigurarii securitatii beneficiarilor primari/personalului din unitate.

CAPITOLUL IV - Evaluarea personalului din unitatea de invatamant

Art. 34. Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca
aplicabile. '

Art. 35 (1) Evaluarea personalului didactic si didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de evaluare.

(2) Evaluarea personalului administrativ se realizeazi in perioada 1 - 31 ianuarie a fiecirui an, pentru
anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea unitatii de invatamant va comunica in scris personalului didactic/didactic
auxiliar/administrativ rezultatul evaluarii conform fisei specifice.

CAPITOLUL V - Raspunderea disciplinara a personalului din unitatea de invatamant
Art. 36. Personalul didactic raspunde disciplinar conform legii.

Art. 37 Pérsonalul administrativ raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

TITLUL V - Organisme functionale si responsabilitati ale cadrelor didactice
CAPITOLUL I - Organisme functionale la nivelul unitatii de invatamant
SECTIUNEA 1 Consiliul profesoral

Art. 38. (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere si de predare din
unitatea de invatamant.

(2) Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(3) Constliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului sau la
solicitarea a miaimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare.

(4) Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele consiliilor profesorale din unitatile de
invatdméant unde isi desfasoara activitatea si au obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din
unitatea de invdtdmant unde declara, in scris, la inceputul fiecarui an scolar, ca au norma de baza.

(5) Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde are norma
de baza se considera abatere disciplinara.

-
(6) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al
membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practica, cu norma de baza in unitatea de
invatamant.

(7) Hotarérile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul total al
membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul unitatii de
invatamant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali.

(8) Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(9) Directorul unitétii de invatamant numeste, prin decizie, atdt componenta consiliului profesoral, cat si
secretarul acesg.xia, ales de consiliul profesoral.

(10) Secsetarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului
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profesoral.

(11) La s’edint,'ele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatamant, reprezentanti desemnat;i ai
parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai altor parteneri educationali.

(12) La sedintele consiliului profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitate.

(13) in procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia consemneaza:
£
a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinte;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de catre presedintele consiliului profesoral, respectiv aprobarea
ordinii de zi de catre membrii consiliului profesoral;

¢) rezultatul votului privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de voturi
»pentru”, numarului de voturi ,impotriva” si a numéarului de abtineri;

d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral si invitatii in timpul sedintei respective.
e) asigurarea cvorumului.

(14) Numele si semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul procesului-
verbal al fiecarei sedinte; presedintele consiliului profesoral semneaza, dupa membri, pentru cerlificarea celor
consemnate in procesele-verbale.

(15) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagina si se inregistreaza.

(16) Pe ultima pagind, directorul unitatii de invatamant semneaza pentru certificarea numarului
paginilor registrului si aplica stampila unitétii de invatamant.
‘D

(17) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine anexele
proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii, sesizari etc.), numerotate si
indosariate pentru fiecare sedinta.

(18) Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul sila
directorul unitatii de Invatamant.

(19) Sedintele consiliului profesoral se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace
electronice de eomunicare, in sistem de videoconferinta, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii de
invatamant.

Art. 39. Consiliul profesoral are urmatoarele atributiile stabilite de legislatia in vigoare.
Art. 40. Documentele consiliului profesoral sunt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale.

SECTIUNEA a 2-a Consiliul clasei
Art. 41. (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar si gimnazial si este constituit din totalitatea
personalului di@actic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al comitetului de parinti al
clasei, si, pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatamantul primar, reprezentantul elevilor clasei
respective, desemnat prin vot secret de cétre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul/institutorul/ profesorul pentru invatamantul primar,
respectiv profesorul diriginte, in cazul invatdmantului gimnazial.

(3) Consaiul clasei se intruneste cel putin o data, in fiecare interval de cursuri sau ori de cate ori este
necesar, la solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, respectiv a
profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali si ai beneficiarilor primari.

»

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului clasei se pot desfisura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferinta.

(5) Consiliul clasei are urmatoarele atributii:

a) analizeaza de cel putin doua ori pe an progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;
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b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu dificultati de invatare sau de comportament, cat si
pentru elevii cu rezultate deosebite, contribuind la realizarea si adaptarea periodica a planurilor individualizate
de invatare ale beneficiarilor primari;

c) stabileste notele/calificativele, respectiv mediile la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de
frecventa si comportamentul acestora in activitatea scolard si extrascolara; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7 sau a calificativelor mai mici de "bine", pentru invatamantul primar;

d) propuffe recompense pentru elevii cu rezultate deoscbite;
e) participé la intéIniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, la solicitarea

invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatdmantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3
dintre parintii elevilor clasei:

f) analizqﬁzé abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari i propune sanctiuni sau solutioncaza
contestatiile unor sanctiuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale prezentului regulament si ale
regulamentului‘;&le organizare si functionare a unitatii de invatimant.

Art. 42. (1) Con:iiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotarari cu
votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sii.

(2) La sférsitul fiecdrei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia s3 semneze procesul-verbal
de sedinta.

(3) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei, constituit pe [iecare
clasa sau nivel de invatamant.
(4) Registrul de procese-verbale se numeroteazi pe fiecare pagina si se Inregistreaza.

(5) Registrul de procese-verbale al consiliului clasei este Insotit de un dosar care contine anexele
proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta.

CAPITOLUL II - Responsabilitati ale personalului didactic in unitatea de invatamant

SECTIUNEA 1 Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 43. (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare sl extrascolare este, de reguld, un
cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de céatre consiliul de administratie, in baza unor
criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al unitatii de invitamant

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare coordoneaza activitatea
educativa din unitatea de invatamant, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extrascolare la nivelul
unitatii de invéfémént, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatamant primar, cu consiliul reprezentativ
al parintilor si ésociat,ia de parinti, acolo unde aceasta exista, cu reprezentanti al consiliului elevilor, cu
consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si nequvernamentali.

Art. 44 (1) Coordonatorul pentru proiecte $i programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si nonformala.

(2) Directorul unitatii de invatamant poate stabili atributii specifice coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare, in functie de prioritatile si specificul unitatii.

Art. 45. Coordonatorul pentru proiecte sl programe educative scolare si extrascolare are atributiile previazute
de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a Profesorul diriginte
Art. 46. (1) Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatdmantul gimnazial.
(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de studiu.

(3) in caﬁll Invatdmantului primar, atributiile dirigintelui revin invatatorului/institutorului/profesorului
pentru invatamantul primar.

(4) In cazul invatamantului anteprescolar si prescolar, atributiile dirigintelui revin
educatorului/profesorului pentru educatie timpurie.

Art. 47. (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul unitatii de invatimant, in baza hotararii
consiliului de administratie.

Art. 48. (1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.

-
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(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala sinevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza.

(3) Planificarea se avizeaza de catre directorul unitatii de invatamant.

(4) Activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel:

(5) Profesorul diriginte desfagoara, in colaborare cu consilierul scolar si partenerii educationali,
comunitatea locala, activitati de consiliere vocationala si de orientare scolara si profesionala, pe tot parcursul
invatamantului gimnazial, vizand aspecte referitoare la:

- autocunoasterea, autoevaluarea,

- lumea muncii: productie, salariu, somaj, antreprenoriat,
- aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,
- munca si comunicare,
- explorarea diversitatii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viata imediat, cel comunitar, regional,
exemple de aplicare a cunostintelor scolare in viata practica,

- luarea deciziilor legate de continuarea studiilor si cariera prin valorificarea informatiilor despre sine,
educalie si ocupatii,

- implicarea pdrintilor/reprezentantilor legali in consilierea vocationali a beneficiarilor primari.

(6) Profesorul diriginte desfasoara activitati educalive extrascolare, pe care le stabilegte dupa consultarea
beneficiarilor primari si a parintilor/reprezentantilor legali, In concordanta cu specificul varstlei si nevoilor
identificate pentru colectivul de elevi.

(7) Profesorul diriginte monitorizeazi activilatea colectivului de elevi, colaboreaza cu profesorul itinerant si
de sprijin si informeaza consiliul de administratie privind barierele intdmpinate de beneficiarii primari cu
dizabilitati In ceea ce priveste accesul si participarea la activitatile curriculare, extracurriculare si extrascolare.

(8) La inceputul anului scolar si ori de céte ori se impune, profesorul diriginte informeaza elevii si
péx‘inl;ii/reprezeqtangii legali privind serviciile (consiliere scolara, logopedie, sprijin educational, mediere scolara
etc.), programele (Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Euro 200, Masa sanatoasd, Invatare remediala, Scoala
la domiciliu etc.fdisponibile la nivelul unitatii de invatamant,

Art. 48. (1) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali, profesorul
diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intalnire pentru prezentarea situatiei scolare a elevilor, pentru
discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora.

(2) In situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
aceste intalniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

(3) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la fiecare
formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora si se afiseaza la
avizier sau pe site-ul unitatii de invatamant.

(4) Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate cu o
programare stabilita in prealabil.

(5) La acBasta intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa
si elevul. ¥
Art. 49. Profes&ul diriginte are urmatoarele atributii:
1. organizeaza §i coordoneazi:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei:

c) intélniri la care sunt convocati toti parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului
scolar si ori de cate ori este cazul;

d) actiuni de orientare gcolara si profesionala pentru elevii clasei:
e) activitdti educative si de consiliere;

f) activitdti extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia, inclusiv
activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului:

h) activitati de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in vederea
formarii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproca la nivelul clasei.

2. monitorizeaza:
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a) situatia la invatatura a beneficiarilor primari;
b) frecventa la ore a beneficiarilor primari;
c) participarea si rezultatele beneficiarilor primari la concursurile si competitiile scolare $i extrascolare;

d) participarea si comportamentul beneficiarilor primari in timpul activitatilor scolare, extrascolare si
extracurriculare;

e) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiccte si implicarea acestora in activitati de
voluntariat;

»
3. colaboreaza eu:

a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte gi programe educative scolare si extrascolare pentru
informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor scolare si pentru
toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care ii implica pe elevi;

b) cabinetele de consiliere scolara, in activitati de consiliere si orientare a beneficiarilor primari clasei;

c) directorul unitatii de invatdmant, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi, pentru
initierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme administrative referitoare la
intretinerea si dotarea silii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea unor
probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura cu colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sau reprezenlantii legali pentru toale aspectele care vizeaza
activitatea beneficiarilor primari si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri
implicali in activitatea educativa scolara si extrascolara;

e) profeserii logopezi, pentru referirea si sustinerea participarii beneficiarilor primari la activitati de
logopedie;

f) profeserii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul clasei si
pentru organizarea activitatilor de stimulare, compensare, recuperare si consolidare a competentelor acestora
la grupa/clasa sau in afara ei;

g) CJRAE pentru referirea si orientarea scolara a beneficiarilor primari cu CES;

h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de violenta
asupra minorilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incilcare a drepturilor copiilor;

i) alti parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;

J) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmirea documentelor scolare si a
actelor de studii ale beneficiarilor primari clasei:

k) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor
referitoare la elevi;

4. informeaza:

a) elevii §i parintii sau reprezentantii legali despre prevederile requlamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant;

b) elevii §i périntii sau reprezentantii legali cu privire la reglementérile referitoare la evaluari sl examene
§i cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al beneficiarilor primari;

c) parintii sau reprezentantii legali despre situatia scolara, comportamentul beneficiarilor primari,
frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali,
precum si In scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parint#f sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente nemotivate; informarea
se face In scris;'numarul absentelor se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a fiecarei
unitati de invatdmant;

e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la sanctionarile disciplinare, neincheierea situatiei
scolare, situatiile de corigenta sau repetentie;

f) eleviigsi parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a

cazurilor de violenta.
-

5. indepl!neste alte atributii stabilite de citre conducerea unitatii de invatamant, in conformitate cu
legislatia in vigoare sau fisa postului

Art. 50. Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume, initiala tatalui,
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prenume, numar matricol) / verifica corectitudinea datelor din catalogul electronic;

b) motiveaza absentele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si
ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;

c) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota, respectiv media la purtare a
fiecarui elev, in conformitate cu reglementéarile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile beneficiarilor primari propuse
de catre consiliul clasei;

e) propune/pune in aplicare sanctiunile beneficiarilor primari stabilite in conformitate cu prevederile
prezentului regulament si ale statutului elevului;

f) incheie situatia scolara a fiecarui elev la sfarsitul anului scolar si o consemneaza in catalog si in
carnetul de eley;

g) realizeaza ierarhizarea beneficiarilor primari la sfarsit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

h) sprijing elevii, parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin activitati de informare
si consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea burselor;

i) completeaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeaza completarea portofoliului
educational al Beneficiarilor primari;

Jj) Intocmeste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei;

k) centralizeaza opliunile pentru CDEOS exprimale de célre elevi si parinli/reprezentantii legali ai
acestora la nivelul fiecarei clase.

Art. 51. (1) La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioneaza comisii:
1. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) comisia pentru curriculum;
b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
c) comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;
d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul
scolar si promoyarea interculturalitatii;

f) comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anului scolar, comisiile cu
caracter tempogar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar comisiile cu caracter
ocazional sunt infiintate ori de céte ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor
probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant.

(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de fiecare unitate de invatamant, prin
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

Art. 52. (1)Comisiile de la nivelul unitétii de invatdmant isi desfagoara activitatea pe baza deciziei de constituire
emise de directorul unitatii de invatamant.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documentele elaborate de membrii comisiei sunt
reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

TITLUL VI » Structura, organizarea si responsabilitatile personalului didactic auxiliar si
administrativ

CAPITOLUL I - Compartimentul secretariat
Art. 53. (1) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(2) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte
persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director, in baza hotararii consiliului de administratie.

Pagina 11 / 26



-

-

Art. 54. Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:
a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;
b) intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date:

c) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de
catre autoritati;precum si a corespondentei unitatii;

d) inscrierea copiilor/beneficiarilor primari pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si
actualizarea pegmanentd a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind migcarea beneficiarilor primari,
in baza hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaluarilor nationale, ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare sau de fisa
postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolara a beneficiarilor primari si a statelor de functii;

g) primirea, Intocmirea, anularea, eliberarea, arhivarea §i casarea actelor de studii si a documentelor
scolare, in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de studii si al documentelor
scolare gestionate de unitatile de invatdmantul preuniversitar, aprobal prin ordin al ministrului educatiei;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupé expirarea Lermenelor de
pastrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare", aprobat prin ordin al ministrului educatiei;

1) pastrarea si aplicarea sigiliului unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele compelente,
in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

J) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei in
vigoare sau ﬁsql_ postului;

k) intocrqirea statelor de personal;
1) intocmirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invatamant;

m) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu compartimentul financiar -
contabil;

n) gestionarea corespondentei unitatii de invatamant; inregistrarea tuturor sesizarilor, petitiilor sau
memoriilor primite de la elevi, parinti/reprezentanti legali, alte persoane;

o) intocmirea si actualizarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele colective
de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al unitatii, requlamentul de ordine interioara,
hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

CAPITOLUL II - Compartimentul financiar-contabil
SECTIUNEA 1 - Organizare si responsabilitati

Art. 55. (1) Compartimentul financiar - contabil reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de
invatamant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, Intocmirea si
transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea si contabilitatea
institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de regulamentul de
organizare si functionare a unitatii si de regulamentul de ordine interioars.

(2) Com;;artimentul financiar - contabil cuprinde angajati asimilati functiei previzute de legislatia in
vigoare, denumitd generic “contabil".

(3) Compartimentul financiar - contabil este subordonat directorului unitatii de invatamant.
Art. 56. Compartimentul financiar - contabil are urmatoarele atributii:
a) desfésﬁrarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;

b} gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatamant, in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotirarile consiliului de administratie;

c) intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in vigoare si
contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;
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e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitatii de
invatamant si inregistrarea in evidenta contabilda a documentelor;

g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;

h) valongcarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege si
ori de cate ori gonsiliul de administratie considera necesar:

1) mtocrnirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar:

J) indeplimirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fata de bugetul de stat, bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de administratie,
prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile previzute de normele legale in materie;

o) orice alte atributii specifice compartlimentului, rezultind din legislatia in vigoare si hotirarile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

SECTIUNEA a 2-a - Management financiar

Art. 57. (1) Intreaga activitate financiara a unitatii de invatamant se organizeaza si se desfasoara cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiara a unitatii de Invatamant se desfisoara pe baza bugetului propriu.

Art. 58. Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul anual de
achizitii publice; stabilind si celelalte méasuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de
cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 59. (1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii consiliului
de administratie.

CAPITOLUL III - Compartimentul administrativ
SECTIUNEA 1 - Organizare si responsabilitati
Art. 60. (1) Compartimentul administrativ este coordonat de director / director adjunct si cuprinde personalul
administrativ al unitatii de Invatdmant.
(2) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii de invatamant.
Art. 61. Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:
a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitéatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare, curatenie
si gospodarire a unitatii de invatamant;

c) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) lnreglstrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si miscarea bunurilor din
gestiune si prezentarea situatiei Compartimentul financiar- contabil;

e) ev1denta consumului de materiale specifice compartimentului;

f) punerag in aplicare a masurilor stabilite de citre conducerea unitatii de invatamant privind sanatatea
si securitatea in munca, situatiile de urgenta si PS.1.;

g) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararile consiliului
de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in fisa postului.

SECTIUNEA a 2-a - Management administrativ
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Art. 62. Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatii de invatamant se realizeaza in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 63. (1) Inventarierea bunurilor unitatii de invatamant se realizeaza de citre comisia de inventariere,
numita prin decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii de
invatdmant se supun aprobadrii consiliului de administratie de catre director, in baza solicitarii
compartimentelor functionale.

Art. 64. Bunurile aflate in proprietatea unitatii de invatamant de stat sunt administrate de catre consiliul de
administratie.

CAPITOLUL IV - Biblioteca scolara sau centrul de documentare si informare
Art. 65. (1) In umitatile de invatamant se organizeaza si functioneaza biblioteca scolara.

(2) Aceasta se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

TITLUL VII - Elevii
CAPITOLUL I - Dobandirea si exercitarea calitatii de elev
Art. 66. Beneficiarii primari ai educatiei sunt prescolarii si elevii inscrisi in unitatea de invatamant.

Art. 67. (1) Dob@ndirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin inscrierea intr-o unitate de
invatamant

(2) Inscrierea se aproba de catre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei si a
regulamentului de organizare si functionare a unitatii, ca urmare a solicitarii scrise a parintilor sau
reprezentantilor legali.

Art. 68. (1) Inscrierea in unitatile de Invatamant cu grupe de nivel anteprescolar si prescolar, in serviciile de
educatie timpurie complementare si, respectiv, in invatamantul primar se face conform metodologiilor aprobate
prin ordin al ministrului educatiei.

(2) In situatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleazi absente ca urmare a
unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseald sau de neadaptare scolara, parintii sau
reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatimant o solicitare de retragere a elevului in vederea
reinscrierii in anul scolar urmitor, in clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivata a
parintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara
nivelului din care s-a retras elevul.

(3) In situatia in care copiii din invatamantul prescolar, din grupele mijlocii si mari, inregistreaza absente
Ca urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestiri de oboseald sau de neadaptare la regimul
gradinitei, parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatamant o solicitare de retragere a
copilului, in vederea reinscrierii in anul scolar urmator sau a inscrierii intr-un serviciu complementar.

(4) In situatia solicitarii de retragere, mentionate la alin. (2) si (3), unitatile de invatamant vor consilia
parintii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al copilului/elevului si fi
vor informa ca solicitarea nu poate fi solutionata decat in situatia In care evaluarea nivelului dezvoltarii realizata
de cadrul didactic de la clasa atesta necesitatea reinscrierii in grupa/clasa anterioara sau in grupa/clasa
corespunzatoare nivelului din care s-a retras.

Art. 69. (1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor sl prin participarea la activitatile existente
in programul unitatii de invatamant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de catre
unitatea de invatamant.

Art. 70. (1) Prezenta beneficiarilor primari la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care
consemneaza, in mod obligatoriu, fiecare absenta. Absenta se consemneaza in catalog doar in cazul in care
elevul nu este prezent la ora de curs $1 nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

®
(2) Motivarea absentelor se face de catre educatorul/invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamantul p;’imar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.
&
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(3) In cazul beneficiarilor primari minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta
personal invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte actele
Jjustificative pentru absentele copilului sau.

(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta eliberata de
medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverintd/certificat medical/foaie
de externare/scrisoare medicala eliberat(a) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat. Actele medicale
trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in evidenta fisele medicale/carnetele
de sanatate ale beneficiarilor primari.

(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi 20% din numarul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului legal al
elevului sau ale elevului major, adresate invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de cétre directorul unitatii de
invatamant.

(6) Pentru elevele gravide si elevii parinti absentele pot fi motivate pentru un numar de ore de curs, in
limita a 100 de ore de curs pe an scolar, fara a depasi 40% din numarul orelor alocate unei discipline.

(7) Educatorul/educatoarele/profesorul pentru educatie timpurie/invatalorul/institutorul/profesorul
pentru invitdmantul primar/profesorul diriginte pastreaza la sediul unitétii de invatdmant, pe tot parcursul
anului scolar, actele pe baza carora se face molivarea absentelor, prezentate in termen de 7 zile calendaristice
de la reluarea activitalii elevului.

(8) Nerespeclarea termenului previzut la alin. (7) atrage declararea absentelor ca nemotivale.

(9) In cazul beneficiarilor primari reprezentanti, absentele se motiveaza pe baza aclelor justificative,
conform prevederilor statutului elevului.

Art. 71. Elevii retrasi din invatdmantul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere, de regulé la inceputul
anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invatimant 1 aceeasi forma de Invatadmant, cu sustinerea, dupa caz, a
examenelor de diferentd, redobandind astfel calitatea de elev.

CAPITOLUL II - Educatia extrascolara

Art. 72. (1) Educatia extrascolard cuprinde ansamblul activitatilor educationale organizate in afara programului
scolar, in incinta unitatilor de Invatamant sau in afara acestora, care contribuie la dezvoltarea si exersarea
competentelor formate prin intermediul curriculumului national, §i care se centreaza pe dezvoltarea fizica,
cognitiva, emotionala si sociala a beneficiarilor primari, In vederea integrarii si participarii lor active in
societate.

(2) Oferta activitatilor de educatie extrascolara la nivelul unitatilor de invatamant preuniversitar este elaborata in
urma unei consultari a beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali, in raport cu nevoile si
perspectivele acestora in vederea participarii lor la initierea si implementarea activitatilor de educatie
extrascolara.

(3) Participarea beneficiarilor primari la activitati educationale extrascolare realizate de organizatii publice sau
private din afara’sistemului national de invatamant se realizeaza in baza unui acord/protocol de parteneriat cu
unitatile de invatdmént preuniversitar sau cu unitatile de educatie extrascolara.

Art. 73. (1) Activitatea educativa extrascolara din unitatea de invatdmant se desfasoara in afara orelor de curs.

(2) Activitatile educationale extrascolare sunt realizate in cadrul unitatilor de invatdmant preuniversitar,
al unitétilor de educatie extrascolara, in baze sportive, turistice si centre de agrement, in tabere scolare, muzee
si galerii de a centre comunitare, case de cultura, centre de tineret, gradini botanice, parcuri nationale,
biblioteci si in alte spatii educationale care Iindeplinesc conditiile de sigurantd a beneficiarilor primari.

Art. 74. (1) Activitatile educationale extrascolare desfagurate in unitatile de invatamant pot fi: culturale, civice,
artistice, tehnice, stiintifice, recreative, turistice, ecologice, sportive, jurnalistice, de robotica, de voluntariat,
de educatie rutiera, financiard, juridica, antreprenoriala, pentru sanatate si alte categorii specifice.

(2) Activitatile educationale extrascolare se pot desfagura sub forma de proiecte si programe educative,
concursuri, festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari, expeditii, scoli de vara, tabere
si caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atat la nivelul fiecirei grupe/clase de prescolari/elevi, de
catre educatoare/invatator/institutor/profesor pentru invatdmantul prescolar/primar/profesor diriginte, cat si la
nivelul unitatii de invatdmant, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare.
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(4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitatii de invatamant,
impreuna cu consiliul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor si ale consiliului reprezentativ al parintilor si
ale asociatiilor parintilor, acolo unde acestea exista, precum si cu resursele de care dispune unitatea de
invatamant.

(5) Organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor activitati
de timp liber care necesita deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate cu regulamentul
aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(6) Activﬂ*é{;ile extrascolare de timp liber care nu necesita deplasarea din localitate, precum si activitatile
extracurriculare si extragcolare organizate in incinta unitatii de invatamant se deruleaza conform prevederilor
prezentului regulament si, dupa caz, cu acordul de principiu al parintelui sau reprezentantului legal al
copilului/elevului, exprimat in scris, la inceputul anului scolar.

(7) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat de consiliul de administratic al unitatii de
invatamant. '
(8) Rezultatele invatarii dobandite de prescolari/elevi prin participarea la activitati educationale
extrascolare se inscriu in portofoliul educational al elevului si sunt recunoscute prin adeverinte, diplome sau

certificate acordate de unitatile de educatie extrascolara, unitatile de invatamant preuniversitar sau partenerii
acestora.

(9) Cadrele didactice din unitatile de invataméant preuniversilar valorifica rezultatele invatarii dobandite
de pregcolarifelevi in urma participarii acestora la activitati educationale extrascolare si ii motiveaza pentru
implicarea In activitati extrascolare, sprijinind accesul la aceste activilati fara impunerea obligativitatii si fara
nicio discriminare.

Art. 75. Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelul unitatii de invatamant este parte a
evaluarii institutionale a respectivei unitati de invatamant,

CAPITOLUL III - Evaluarea copiilor/elevilor
SECFIUNEA 1 - Evaluarea rezultatelor invatarii. Incheierea situatiei scolare

Art. 76. Scopurile evaludrii sunt orientarea si optimizarea procesului de predare-invatare, precum si
gestionarea propriilor rezultate ale invatarii.

Art. 77. (1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatamant preuniversitar se realizeaza la nivel de
disciplina, domeéniu de studiu sau modul de pregitire.

(2) In sistemul de invatimant preuniversitar evaluarea se centreaza pe competente, ofera feedback real
elevilor, parintilor si cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuale de invatare.

(3) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca mijloc de
coercifle, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Art. 78. (1) Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

(2) La sférsitul clasei pregititoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socio-emotionale, cognitive, a limbajului
$i a comunicarii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fata de invatare ale copilului, realizata pe
parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea unui raport, de catre cadrul didactic responsabil,
in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 79. (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de varsta si de particularitatile psihopedagogice
ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei discipline.

(2) Acestea sunt:
a) evaluadri orale;
b} teste, lucrari scrise;
c) experiénente si activitati practice;
d) referate;
e) proiecte;
f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de catre
Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.
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(3) In invatimantul primar, la clasele I-1V, in cel gimnazial, elevii vor avea la fiecare disciplina, cu exceptia celor
preponderent practice, cel putin doud evaluari prin lucrare scrisa/test pe an scolar.

Art. 80. Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreaza pe baza cerintelor didactico-
metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumului national.

Art. 81. (1) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz, prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile anteprescolar, prescolar si clasa
pregatitoare;

b) calificétivc la clasele I-IV din invatamantul de masa;
c) note de la 1 la 10 in invataméantul gimnazial;

d) prin punctaje/coduri specifice, in cazul testelor standardizate aplicate in afara cvaluarilor externe
prevazute de lege;

e) prin rapoarte anuale de evaluare a dezvoltarii fizice, socio-emotionale, cognitive, a limbajului si a
comunicdrii, precum si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor de invatare, pentru clasa pregatitoare si clasa I.

(2) Rezulatele evaluarii se consemneaza in catalogul electronic, cu obligativitatea tiparirii, inregistrarii
si arhivarii acestuia la sfarsitul anului scolar prin compartimentul secretariat.

(3) Prin exceptie de la prevederile alin. (2), la nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaludrii
sunt consemnate in caielul de observatii, iar pentru clasa pregalitoare in raportul anual de evaluare.

(4) Controlul utilizarii si al respectarii standardelor nationale de evaluare de cétre cadrele didactice se
realizeaza prin inspectia scolara.

(5) Evaluarea realizatd pe baza standardelor nationale de evaluare, ca niveluri de performanta a
competentelor specifice din programele scolare, std la baza planurilor individuale de invatare realizate de catre
profesorul de lasclasa.

(6) Pentru frauda constatata la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului regulament, se acorda
nota 1 sau, dupa caz, calificativul insuficient.

Art, 82. (1) Pentru nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele evaluarii se comunica si se discuti
individual cu parintii sau reprezentantii legali.

(2) Calificativele/Notele acordate se comunica in mod obligatoriu beneficiarilor primari si
parintilor/reprezentantilor legali si se trec in catalog si in carnetul de elev de citre cadrul didactic care le
acorda.

(3) Elevii aflati in situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata de numarul
de calificative/note, ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de regula, in ultimele trei saptaméani ale
anului scolar.

(4) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar, se acorda cate o notajun calificativ

la purtare, luand in considerare comportamentul elevului.
L

Art. 83. (1) La s‘fﬁrsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a beneficiarilor
primari. In situatia in care cadrul didactic refuza sa incheie situatia scolara a beneficiarilor primari si elevii au
note suficiente, consiliul de administratie al unittii de invatidméant va desemna un cadru didactic care sa le
incheie situatia gcolara in locul acestuia.

(2) La sfarsitul fiecarui interval de cursuri, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea notei la purtare pentru intervalul
respectiv, prin care este evaluat comportamentul elevului, precum si respectarea de citre acesta a
reglementarilor adoptate de unitatea de invatamant.

(3) La sfarsitul anului scolar, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situatiei scolare a fiecarui elev.

Art. 84. (1) La fiecare disciplina de studiu se incheie anual o singura medie, calculata prin rotunjirea mediei
aritmetice a notelor la cel mai apropiat numar intreg.

(2) La o diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului. Media, respectiv calificativul la
purtare rezultat la finalul anului scolar ca medie a notelor acordate pentru fiecare interval de invatare, luand in
considerare comportamentul elevului, se diminueaza in mod corespunzator cu unul sau mai multe puncte, in
cazul beneficiarilor primari care au inregistrat un numar de absente nemotivate, in conformitate cu prevederile
prezentului Regulament - cadru, precum si cu prevederile Statutului elevului.

-
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(3) Media anuala generala se calculeaza ca medie aritmetica, cu doua zecimale, prin rotunjire, a mediilor
anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art. 85. (1) La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplinad de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplina se stabileste astfel: se aleg doua calificative cu
frecventa cea Mhi mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in perioadele de recapitulare si de
consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic poate opta pentru
unul dintre cele doua calificative, in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;
b) raportul efort-performanta realizata;
c) cresterea sau descresterea motivatici elevului;

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare, stabilite de cadrul
didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

Art. 86. (1) In invatdmantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplina se consemneaza in catalog de catre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatiamantul primar/ profesorul de specialitate.

(2) Calificativele la purtare se consemneaza in catalog de catre invatatori/institutori/profesorii pentru
invatdmantul primar.

Art. 87. (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport.
Beneficiarilor primari scutiti medical pe parcursul unui Intreg an scolar nu li se acorda calificative/note si nu li
se incheie media la aceasta disciplina, respectiv, media anuala se calculeaza fara media de la aceasta disciplina.

(2) Pentru elevii scutiti medical pe parcursul unui Intreg an scolar, profesorul de educatie fizica si sport
consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical in anul scolar”, specificand totodata documentul
medical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului,
aflat la secretariat.

(3) Pentru elevii scutiti medical, pe o perioada determinata in timpul anului scolar, profesorul de educatie
fizica si sport consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, "scutit medical in anul scolar, incepand cu data
de:...pana la...", specificand totodatid documentul medical, numarul si data eliberéarii acestuia. Documentul
medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(4) Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizica si sport, pe o perioada
determinatéa in timpul anului scolar, li se incheie media la aceasti disciplina, pentru anul scolar respectiv,
numai daca au obtinut anterior perioadei de scutire, cel putin 2 calificative/note. In caz contrar, acestor elevi nu
li se incheie media la aceasta disciplina si, respectiv, media anuali se calculeaza fara media de la aceasta
disciplina.

(5) Elevii scutiti medical nu sunt obligati sa vina in echipament sportiv la orele de educatie fizica si sport,
dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvata pentru salile de sport.

(6) Absentele la aceste ore se consemneaza in catalog.

(7) Pentru integrarea in colectiv a beneficiarilor primari scutiti medical, in timpul orei de educatie fizica
si sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile medicale,
de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tehnice, tinerea scorului etc.

Art. 88. Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplina de
studiu/modul cel putin media anuala 5/calificativul »Suficient”, iar la purtare, media anuald 6/calificativul
»Suficient”.

Art. 89. Sunt declarati aménati elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolara la una sau la mai multe
discipline de studiu/module din urméatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut intr-un an
scolar la discipinele/modulele respective si nu au numarul minim de calificative/note prevazut de prezentul
regulament;

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unitétii de invatamant in urma unor solicitari oficiale,
pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice $i sportive, interne si
internationale, cantonamente si pregatire specializat;

c) au beqeficiat de bursa de studiu in strainitate, recunoscuta de Ministerul Educatiei;
d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de timp, in alte tari;

¢) nu au wn numar suficient de calificative/note necesar pentru incheicrea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/ mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de catre cadrul didactic

Pagina 18 / 26



din alte motive decét cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

f) perioada examenelor coincide cu perioada de nastere in cazul elevelor gravide sau cu perioada de
ingrijire a copilului in cazul beneficiarilor primari parinti, dovedita prin documente medicale.

Art. 90. (1) Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari amanati se face inaintea sesiunii de corigente,
intr-o perioada stabilita de consiliul de administratie

(2) Elcvif}xménati care nu promoveaza la una sau doua discipline/module de studiu in sesiunca de
examene de incheiere a situatiei scolare a elevilor amanati se pot prezenta la sesiunea de examene de
corigente.

(3) Elevitdeclarati amanati din clasa pregatitoare, respectiv din clasa I care nu se prezinta in sesiunile
de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.
(4) El@vele gravide si elevii parinti declarati amanati in conditiile prevederilor alin. (1), lit.f) care nu se

prezinta in sesiunile de examinare sunt reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolara.

(5) In situatia in care un cadru didactic refuza sa participe la examenul pentru incheierea situatiei
scolare sau la examenul de corigenta, consiliul de administratie al unitatii de invatamant, cu avizul
inspectorului scolar de specialitate, va desemna un alt cadru didaclic care sa faca parte din comisia de
examinare.

Art. 91. (1) Sunt declarati corigenti elevii care oblin calificativul ~1nsuficient”/medii anuale sub 5 la cel mult
doua discipline de studiu, precum §1 elevii amanali care nu promoveaza examenul de incheiere a situatiei
scolare la cel mult doud discipline de studiu.

(2) Pentru elevii corigenti se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigenta, intr-o
perioada stabilitd de Ministerul Educatiei.

Art. 92. (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calificativul ~Insuficient”/medii anuale sub 5 la mai mult de doua discipline de
invatamant/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar. Prevederile se aplica si elevilor care nu au
promovat examenele de corigenta in sesiunea speciali, organizata in conformitate cu legea;

b) elevii care au obtinut la purtare calificativul anual ,Insuficient“/media anuald mai mica de 6;

c) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunea de examen de corigentd sau, dupa caz, la sesiunea
speciala sau care nu promoveaza examenul la toate disciplinele/modulele la care se afla in situatie de
corigenta;

d) elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplind/un medul;
(2) La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii nu pot fi lasati repetenti.

Art. 93. (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amanati, examinarea se face din toatd materia studiati in anul
scolar, conform programei scolare.

2) Pentru elevii care sustin examene de diferenta, examinarea se face din toata materia studiata in anul
scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, In functie de situatie.

Art. 94. (1) Consiliul profesoral din unitatea de invatdmant valideaza situatia scolara a elevilor, pe clase, in
sedinta de incheiere a cursurilor, iar secretarul comnsiliului consemneaza in procesul-verbal numirul elevilor
promovati, numarul si numele elevilor corigenti, repetenti, améanati, precum si numele elevilor cu note la
purtare mai mici de 7 /calificative mai putin de , Bine“.

(2) Situatia gcolara a elevilor corigenti, aménati sau repetenti se comunica in scris parintilor sau
reprezentantilor legali de catre Invatator/institutor/profesorul pentru Invataméntul primar/profesorul diriginte,
in cel mult 7 zile de la incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, Invatatorul/institutorul/ profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte comunica in scris parintilor, tutorelui sau reprezentantului legal programul de
desfasurare a examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(4) Nu ptzt fi facute publice, fara acordul parintelui/ reprezentantului legal sau al elevului/absolventului
major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr. 272/2004 privind protectia si
promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

SECTIUNEA a 2-a - Examenele organizate la nivelul unitatii de invatamant
Art. 95. (1) Examenele organizate de unitatea de invatamant sunt:
a) examen de corigenta;
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b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;

c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de Invatamant este conditionata de
promovarea unor astfel de examene/evaluari.

(2) Organizarea in unitatea de invatamant a examenelor si evaluarilor nationale se face conform
metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Se interzice organizarea unor examinari in vederea inscrierii elevilor in prima clasa a invatamantului
primar,

(4) In clasa pregatitoare sunt inscrisi copiii care au implinit varsta de 6 ani pana la data inceperii anului
scolar.

(5) La solicitarea scrisa a parintilor, a tutorilor sau a sustinatorilor legali, pot fi inscrisi in clasa
pregatitoare si copiii care Implinesc varsta de 6 ani pana la sfarsitul anului calendaristic, daca dezvoltarea lor
psihosomatica este corespunzatoare.

(6) Pentra elevii cu cerinte educationale speciale se asigura conditii de egalizare de sanse, in functie de
tipul de tulburare/afectiune/dizabilitate, atat pe parcursul procesului de invatare cét si in cadrul examenelor
organizate la nivelul unitatii de invatamant.

CAPITOLUL IV - Transferul beneficiarilor primari

Art. 96. Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sa se transfere de la o unitate de Invatamant la alta, de la o
formatiune de studiu la alta, de la un profil la altul si de la o filierd la alta, in conditiile stahilile de prevederile
legii si ale prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant la
care se face transferul.

Art. 97. (1) Transferul beneficiarilor primari ai educatiei anteprescolare face cu acordul consiliului de
administratie al unitatii de invatamant primitoare si cu avizul consultativ al consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant de la care se transfera. Consiliul de administratie al unitatii de invatdmant la care se
solicita transferul motiveaza, in scris, refuzul de aprobare a cererii.

(2) In cazul copiilor victime sau martori ai violentei domestice, inspectoratele scolare aproba transferul
urgent, cu caracter temporar, la unitatile scolare recomandate de citre institutiile care ofera servicii sociale
pentru prevenirea si combaterea violentei domestice, conform procedurii stabilite de citre Ministerul
Educatiei.

Art. 98. (1) In invatdmantul anteprescolar/prescolar, primar, gimnazial,elevii se pot transfera de la o
grupa/formatiune de studiu la alta, in aceeasl unitate de invatdmant, sau de la o unitate de invatamant la alta,
in limita efectivelor maxime de anteprescolari/prescolari/elevi la grupa/formatiunea de studiu.

(3) In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu Incadrarea in numarul
maxim de beneficiari primari ai educatiei la grupd/formatiunea de studiu, IS] poate aproba depasirea
efectivului maxim cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe baza justificarii din partea consiliului de
administratie al unitatii de invatimant. Pentru situatiile exceptionale in care se solicita depasirea cu peste 2
beneficiari primari a numarului maxim de anteprescolari/prescolari/elevi la grupa/formatiunea de studiu,
aprobarea va fidata de Ministerul Educatiei, conform metodologiei in vigoare.

Art. 99. Transferurile in care se pastreaza forma de invdtdmant, profilul si/sau specializarea se efectueazi, de
reguld, in perioada vacantelor scolare. Prin exceptie, transferurile de la nivelurile anteprescolar si prescolar se
pot face oricand in timpul anului scolar, tinand cont de interesul superior al copilului.

Art. 100. (1) Pentru copiii/tinerii cu cerinte educationale speciale, in functie de evolutia acestora, se pot face
propuneri de reorientare dinspre invatamantul special/special integrat spre invatimantul de masa si invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de citre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de
catre parintii sau reprezentantii legali ai copilului si de cétre consilierul scolar.

(3) Decizia de reorientare se ia de citre comisia de orientare scolara si profesionala din cadrul centrului
Jjudetean de resurse si asistenta educationala, cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 101. (1) Dupa aprobarea transferului, unitatea de invatamant primitoare este obligata sa solicite situatia
scolara a elevului in termen de 5 zile lucratoare.

(2) Unitatea de invatamant de la care se transfera elevul este obligata sa trimita la unitatea de
invatdmant primitoare situatia gcolara a celui transferat, in termen de 10 zile lucritoare de la primirea
solicitarii.

(3) Pana ¥a primirea situatiei scolare de catre unitatea de invatamant la care s-a transferat, elevul
transferat parti€ipa la cursuri in calitate de audient.

-l
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TITLUL VIII - Evaluarea unitatii de invatamant
CAPITOLUL I - Dispozitii generale

Art. 102. Evaludrea institutionala se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doua forme
fundamentale:

»
a) inspectia de evaluare institutionala a unitatii de invatamant;
b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.

Art. 103. (1) Inspectia de evaluare institutionala a unitatii de invatamant reprezinta o activitate de evaluare
generald a performantelor diferitelor categorii de unitati de invatamant, prin raportare explicita la politicile
educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate in functionarea acestora.

(2) Inspectia de evaluare institutionala se realizeaza de catre inspectoratele gcolare si minister, prin
inspectia scolard generala a unitatii de invatamant, in conformitate cu prevederile regulamentului de inspectie
a unitatii de invétamant, elaborat de minister.

(3) In indeplinirea atributiilor prevazute de lege, prin inspectia scolard, inspectoratul scolar:
a) indruma, controleaza si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare-invatare-evaluare;
b) indruma, controleazi, monilorizeaza si evalueaza calitatea managementului unitatii de invatamant.

(4) Conducerea unitatii de invalamant si personalul didactic nu poate refuza inspectia scolara, cu
exceptia situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu isi pot desfasura
activitatile profesionale curente.

CAPITOLUL II - Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 104. (1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanenta pentru unitatea de invatamant si este
centrata preponderent pe rezultatele invatarii.

(2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii in invatamantul
preuniversitar.

Art. 105. (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecarei unitéti de invatamant se infiinteaza
comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei In vigoare, unitatea de invatamant elaboreaza si adopta propria strategie si
propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea sl asigurarea calitatii.

(3) Conducerea unitatii de invatamant este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.

Art. 106. (1) Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii sunt
realizate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Oricescontrol sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in
Invataméantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeazi pe analiza raportului de evaluare interna a activitatii
din unitatea de invatamant.

CAPITOLUL III - Evaluarea externa a calitatii educatiei

Art. 107. (1) O forma specifica de evaluare institutionald, diferitd de inspectia generala a unitatii de
invatdmant, o reprezinta evaluarea institutionala in vederea autorizarii, acreditarii si evaludrii periodice a
organizatiilor furnizoare de educatie, realizata de Agentia Roména de Asigurare a Calitatii in Invatamantul
Preuniversitar.

(2) Evaluarea externa a calitatii educatiei in unitatea de invatdmant se realizeaza, in conformitate cu
prevederile legale, de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar.

(3) Unitatea de invatamant se supune procesului de evaluare sl acreditare, in conditiile legii.

(4) Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform prevederilor
legale.

(5) In cazul unitatii de invatdmant supusa evaludrii externe realizate de catre Agentia Romana de
Asigurare a Calitatii in Tnvatamantul Preuniversitar, in bugetul acesteia vor fi asigurate, in mod distinct, din
finantarea de baza, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute de catre Agentia Romana
de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar pentru aceasta activitate,
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TITLUL IX - Partenerii educationali
CAPITOLUL I - Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 108. (1) Parintii sau reprezentantii legali ai anteprescolarului/prescolarului/elevului sunt parteneri
educationali principali ai unitatii de invatamant.
(2) Parintii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informatiile legate de sistemul de
invatamant careprivesc educatia copiilor lor.
(3) Périntii/rcpregentantii legali ai beneficiarului primar au dreptul de a fi sustinuti de sistemul de invatamant,
pentru a se educa si a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia familie-scoala.

Art. 109. (1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sa fie informat periodic referitor
la situatia scolara si la comportamentul propriului copil si colaboreaza cu cadrele didactice in vederea
imbunatatirii situatiei scolare.

(2) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sa& dobandeasca informatii referitoare
numai la situatiaspropriului copil.

Art. 110. (1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are acces in incinta unitatii de invatamant
in concordanta cu procedura de acces, daci-

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al unitatii de invatdmant;

b) desfasoara activitdti in comun cu cadrele didactice;
c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;

d) participa la intélnirile programate cu educatorul-puericultor/educatoarea/
invatatorul/institutorul/profesorul pentru Invatamant prescolar/primar/profesorul diriginte;

e) participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau reprezentantilor
legali in unitatea de invatamant,

Art. 111. Parintii sau reprezentantii legali au dreptul sa se constituie in asociatii cu personalitate juridica,
conform legislatiei in vigoare.

Art. 112. (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul legal al copilului/elevului in
care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul unitatii de invatamant implicat,
educatorul-pueficultor/ educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
prescolar/primar/profesorul diriginte.

(2) Parintele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe
sl reprezentantul parintilor.

(3) In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/ reprezentantul
legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de invdtamant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvirii
problemei.

(4) In cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ca starea conflictuald nu a fost rezolvati la
nivelul unitdtii de invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar pentru a media
si rezolva starea conflictuald.

CAPITOLUL II - Indatoririle parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 113. (1) Potrivit prevederilor legale, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa
scolara a elevului in invatdmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului pana la finalizarea
studiilor.

(2) Parinfii/reprezentantul legal au obligatia sa asigure participarea la cursuri a beneficiarului primar
minor pe intreaga perioada a invatamantului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii constituie
contraventie si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Confd_rm legislatiei in vigoare, la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de invatamant,
parintele/reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea
mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/formatiune de studiu, pentru evitarea degradarii starii de
sanatate a celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invatamant.

(4) Parintele/reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, sa ia legatura cu profesorul

A
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pentru invatamantul anteprescolar/prescolarﬁnvététorul/institutorul/profesorul pentru invataméantul
primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun acord.,
Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnata in caietul
educatorului/educatoarei/profesorului pentru educatie timpurie/invé;étoruluilinstitutorului/profesorului pentru
invatamant pregcolar/primar/profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.

(5) Parintele/reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul
unitatii de invatamant, cauzate de beneficiarul primar.

(6) Parintele/reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din invataméantul
primar are obligatia sa il insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea activitatilor
educative/orelor de curs sa il preia. in cazul in care parintele/reprezentantul legal nu poate sa desfasoare o
astfel de activitate, imputemiceste un alt adult.

(7) Parintele/reprezentantul legal al elevului din invatamantul primar, gimnazial si liceal are obligatia de
a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de invatamant din strainatate.

(8) Dispozitiile alin. (6) nu se aplica in situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea de
invatamant se realizeaza cu microbuzele scolare,

(9) Parintele/reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din invatamantul
obligaloriu are obligatia de a-l susline pe acesla in activitatea de invalare desfasurata, inclusiv in activitatea de
invalare realizat prin intermediul tehnologiei si al internetului, si de a colabora cu personalul unitatii de
invatamant pentru desfasurarea in conditii optime a acestei activitati.

Art. 114. Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala elc. a copiilor/beneficiarilor primari si
a personalului unitatii de invatamant.

Art. 115. Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare si functionare a
unitatii de invagmant este obligatorie pentru parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari.

CAPITOLUL III - Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali

Art. 116. (1) Adunarea generals a parintilor/reprezentantilor legali este constituita din toti parintii sau
reprezentantii legali ai copiilor/beneficiarilor primari de la o grupé/formatiune de studiu.

(2) Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali hotéraste cu privire la sustinerea cadrelor
didactice si a echipei manageriale a unitatii de invatamant privind activitatile si auxiliarele didactice si
mijloacele de Invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii
copiilor/beneficiarilor primari.

(3) In adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali se discuta problemele generale ale
colectivului de beneficiari primari, $i nu situatia concreta a unui beneficiar primar. Situatia unui beneficiar
primar se discuta individual, numai in prezenta parintelui/ reprezentantului legal al beneficiarului primar
respectiv.

Art. 117. (1) Adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca de catre
educator/educa\toare/profesor pentru educatie timpurie/invatator/invatatoare/institutor/profesorul pentru
invatamantul prescolar/primar/profesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de parinti al clasei sau de
catre 1/3 din numarul total al membrilor sai.

(2) Adun;rea generala a parintilor/reprezentantilor legali se convoaca ori de cate ori este nevoie, este
valabil intrunitd in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor/reprezentantilor legali ai
copiilor/beneficiarilor primari din grupa/clasa respectiva si adopta hotéarari cu votul a jumatate plus unu din cei
prezenti.

CAPITOLUL IV - Comitetul de parinti
Art. 118. (1) In unitatea de invatamant, la nivelul fiecarei grupe/clase, se infiinteaza si functioneaza comitetul
de périnti.

(2) Comitetul de périnti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea generala a
parintilor, convocata de educatorul /invatatorul / institutor/profesorul pentru invatamantul prescolar sau
primar/profesorul diriginte care prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adunarii generale pentru alegerea comitetului de péarinti are loc, de reguld, in primele 15
zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar,

(4) Comitetul de parinti pe grupa/clasa se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. in prima
sedinta dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile fiecaruia, pe care le comunica profesorului
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pentru invataméntul prescolar/primar/profesorului diriginte.

(5) Comitetul de parinti pe grupé/clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari ai clasei in adunarea generala a parintilor/reprezentantilor legali, in consiliul profesoral,
in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 119. Presedintele comitetului de parinti pe grupa/clasa reprezinta interesele parintilor sau ale
reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti si, prin acestea,
in relatie cu comducerea unitatii de Invatamant si alte foruri, organisme si organizatii.

CAPITOLUL V - Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

Art. 120. (1) La nivelul fiecarei unitati de invatamant functioncaza consiliul reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din unitatea de invatamant este compus
din presedintii comitetelor de parinti,

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este o slructura fara personalitale juridica
a cdrei activitate este reglementata printr-un regulament adoplat prin hotirarea adunarii generale a
presedintilor comitetelor de parinli pe grupd/clasa din unitalea de invatidmant, care nu are palrimoniu, nu are
buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la
persoane fizice sau juridice.

(4) Se poate implica In activitatile unitatii de invatamant prin actiuni voluntariat.

Art. 121. (1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale caror
atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord Intre cei 3, si se consemneaza in procesul-verbal
al sedintei.

(2) Consmul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.

(3) Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele acestuia
sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti,

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor sau reprezentantilor legali
in organismele de conducere si comisiile unitatii de invatamant.

(5) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doua treimi din numarul total
al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor celor prezenti.

(6) In situatia in care nu se Intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca pentru o data ulterioara, fiind
statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(7) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si
Juridice.
(8) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.

(9) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale,
sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 122. Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitatii de invatdmant discipline si domenii care s& se studieze prin curriculumul la decizia
scolii, inclusiv din oferta national3;

b} sprijind parteneriatele educationale intre unitatea de invatamant si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea locala;

c) sustin€ unitatea de invatdmant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului $i a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza Imaginea unitatii de invatamant in comunitatea locala:

e) se ocupa de conservarea, promovarea $1 cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in plan
local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invatdmant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si in desfasurarea consultatiilor cu parintii

Pagina 24 / 26



sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institutiile publice de asistenta sociald/educationala specializat, directia generala de
asistenta sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara sau cu organizatiile
nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor care au nevoie de
ocrotire;

i) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de
invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

e
J} sprijina conducerea unitatii de invatdmant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor.

CAPITOLUL VI - Contractul educational

Art. 123.(1) Unitatile de invatamant incheie Ccu pdrintii sau reprezentantii legali/elevii majori, in momentul
inscrierii beneficiarilor primari in registrul unic matricol, un contract educational, in care sunt inscrise
drepturile si obligatiile reciproce ale partilor, conform prevederilor legale in vigoare. Contractul educational
are caracterul juridic al unui contract de adeziune.

(2) Modelul contractului educational esle prezenlat in anexa la prezentul requlament.

(3) Prin hotdrare a consiliului de administralie, la conlractul educational pot fi adaugate si alte clauze, a
caror natura nu poate afecta interesul superior al beneficiarului primar in functie de specificul fiecirei unitati
si dupa consultarea consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali, prin act aditional semnal de
ambele parti.

Art. 124. (1) Contractul educational este valabil pe toata perioada de scolarizare in cadrul unitatii de
invatamant.

(2) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte sau reprezentant
legal/elev major, altul pentru unitatea de invatamant, si isi produce efectele de la data semnadrii. Unitatea de
invatamant arhiveaza exemplarul contractului educational pe toatd perioada de scolarizare a elevului si pentru
inca doi ani din momentul in care elevul paraseste unitatea de invatamant.

(3) Consiliul de administratie al unitatii de Invatamant preuniversitar monitorizeaza modul de
indeplinire a obligatiilor prevazute in contractul educational.

CAPITOLUL VII - Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unitatea de
invatamant si alti parteneri educationali

Art. 125. Autoritatea administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale colaboreaza cu
consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii de invatimant.

Art. 126. Unitatea de invatamant boate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si
cultura, organisme economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de
organizatii, In interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art. 127. (1) Pafteneriatul cu autoritatea administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de unitatea de
invatamant,.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorala, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(3) Autoritatea administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea §i respectarea normelor de sanatate si securitate in munca si pentru asigurarea securitétii
copiilor/elevilor si a personalului in perimetrul unitatii de invitidmant.

Art. 128. (1) Unitatea de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale,
unitati medicale, politie, jandarmerie, institutii de cultura, asociatii confesionale, alte organisme, in vederea
atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare institutionald/planul de actiune al
unitatii de invatdmant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor le&ale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invatamant, in protocol se va
specifica concret carei parti ii revine responsabilitatea asiqurarii securitatii copiilor/beneficiarilor primari.

(4) Unitatea de invatdmant poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitati comune cu
unitati de invatdmant din strainatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii copiilor si a

v
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tinerilor, respeetéandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile respective.

(5) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de Invatamant.

TITLUL X - Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 129. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor/evaluarilor nationale.

Art. 130. (1) In unitatile de invatdmant sunt interzise fumatul, precum si utilizarea tuturor categoriilor de
produse care contin tutun sau a tigaretelor electronice, conform Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea si
combaterea cfectelor consumului produselor din tutun, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) In unitatile de invatamant sunt interzise detinerea, consumul sau comercializarea de droguri, bauturi
alcoolice, substante etnobotanice sau alte substante.

(3) In unitatile de invatamant este interzisa organizarea sau participarea/promovarea participarii la
Jjocuri de noroc.

(4) Interdictiile stipulate la alin. (1}, (2) si (3) sunt valabile si pe perioada organizarii de cilre cadrele
didactice a diferitelor tipuri de activitati extrascolare si extracurriculare la care participa elevii unititilor de
invatamant preuniversitar.

(5) In unitatile de invatamant comercializarea sau oferirea cu titlu graluit, inclusiv prin automate
comerciale, a bauturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru sanctionarea
faptelor de incaleare a unor norme de convietuire sociala, a ordinii si linistii publice, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare.

(6) Utilizarea telefoanelor mobile sau a oricaror alte echipamente de comunicatii electronice de cétre
elevi se realizeazd conform prevederilor legale stipulate In Legea invatamAantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare; utilizarea acestora in timpul orelor de curs se poate face numai la
solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ. Prevederile nu se aplica echipamentelor
pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseasca.

(7) Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de comunicatii
electronice poate duce la preluarea echipamentului de catre personalul unitatii de invatamant in vederea
predarii, dupa caz, catre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori sau beneficiarilor primari
majori conform regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant.

Art. 131. (1) In unitatea de invatamant se asigura dreptul fundamental la invatatura si este interzisa orice forma
de discriminare a copiilor/beneficiarilor primari si a personalului din unitate.

(2) In unitatea de invatamant sunt interzise masurile care pat limita accesul la educatie al beneficiarilor
primari, cum ar fi, de exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la
cursuri sau altele asemenea.

(3) In scopul protejarii beneficiarilor primari si prevenirii traficului de minori, fiecare unitate de
invatamant va implementa masuri proactive de identificare si prevenire a cazurilor de trafic de persoane.

(4) In organizarea activitatilor de informare si educare pentru elevi si parinti/reprezentanti legali cu
scopul de a cresz gradul de constientizare privind pericolele traficului de persoane, precum si modalitatile de
prevenire ale acestuia, unitatile de invatamant vor colabora cu autoritétile locale, organizatiile non-
guvernamentale §i alte institutii relevante pentru a oferi suport si protectie beneficiarilor primari vulnerabili la
riscul de trafic de persoane.

Art. 132. La elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a requlamentului intern se respecta si
prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului educatiei.
Data intrarii in vigoare: 18.10.2025
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Director Director adjunct
Mardiniuc Diana Guraliuc Dumitrita
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